Exercice d’Evacuation

Incendie - Evacuation

Compétence visée

. Mettre en application des consignes internes a I'établissement

Formation Inter ou Intra Entreprise

Durée : 4h /0.5 jour
Maintien des acquis : préconisé 1an

Effectif par session : maxi 10

Objectif

®m Evacuer les occupants en tenant compte des spécificités de
I'établissement

Programme

- Mise en situation
o Scenario établi préalablement avec le chef d'établissement
o Scenario avec ou sans fumigene, avec ou sans victime. ..

- Bilan de l'intervention avec les participants et la direction

Evaluation

. L'évaluation des stagiaires s'effectue tout au long de la mise en situation

+

-Intervention incluant un débriefing avec le personnel et la direction

.Remise d'un compte rendu d'évacuation précisant les points forts et axes de
progres

Moyens
o (énérateur de fumée froide
e Accessoires divers
o Matériel de ['établissement

Public Concerné

. Tout le personnel de I'établissement

Prérequis
. Savoirlire, écrire, et parler la langue frangaise
. Gestion de I'évacuation et EPI

Reéglementation

. Cdedu travail

.Regles APSAD

. Reglementation ERP, IGH, ICPE. ..

Tarifs

. Nous consulter

Commentaire

. Formation pour industrie, et ERP tout type

. Intervenant spécialisé en Prévention des
Risques Professionnels, Santé Sécurité au
Travail et Sapeur Pompier

Le partenaire de votre prévention
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